Pauta local de reivindicagao dos e das docentes do IF Sudeste MG

1. Atuar junto ao CONIF pelo atendimento da pauta da greve nacional, com énfase na
recomposicao salarial e orcamentaria das instituicbes;

. Atuar pela revogacgao da reforma no ensino médio;

. Atuar pela revogacgao da Portaria 983;

. Viabilizar mecanismos que assegurem a liberdade de expressao no IF Sudeste MG;

. Criar mecanismos de combate as formas de assédio moral e que garantam a autonomia
e seguranca docente nas dependéncias do IF Sudeste MG, bem como a todas as formas
de assédio;

6. Desenvolver agdes que garantam melhores condi¢gdes ambientais de trabalho docente

nas salas de aula e laboratoérios;

7. Acompanhar a regulamentacdo do PID/RID que estd em tramitacdo nos oérgaos
superiores sem que este seja instrumento de ranqueamento e segmentagcao de grupos
dos docentes em pesquisadores, extensionistas e aulistas, desconsiderando os
elementos de ataque a categoria contidos na portaria 983. Além disso, reivindicamos que
a comunidade do IF Sudeste MG e os sindicatos sejam amplamente ouvidos nesta
construcao;

8. Atuar junto ao Governo Federal para a criagdo do cargo de profissionais AEE e fim da
contratagdo precaria desses profissionais. E que a esses profissionais sejam garantidas
as mesmas condigdes de trabalho que as dos professores da carreira EBTT;

9. Definir diretrizes indutoras para a Educagcao Especial com énfase na Educacéao Inclusiva
garantindo a formacéao continuada docente nesta tematica;

10. Ampliar as politicas de inclusdo para pessoas com deficiéncia, dimensionando
cursos de capacitacao para os docentes em dias e horarios adequados a carga de
trabalho docente;

11. Ampliar o numero de bolsas de Iniciagcdo Cientifica, Extensdo, Assisténcia
Estudantil, Treinamento Profissional e Projetos de Ensino;

12. Incrementar o PROAQ (Programa de Apoio a Qualificagéo);

13. Promover programas de formac&o continuada nas modalidades Minter e Dinter,
preferencialmente com as instituicdes publicas;

14. Viabilizar a participagdo da comunidade na licitacdo do plano de saude;

15. Assegurar o direito dos e das docentes do IF Sudeste MG ao adicional de
insalubridade e periculosidade quando o trabalho expde, de forma permanente e
habitual, o servidor a agentes nocivos a saude, a vida e a integridade fisica;

16. Averiguar periodicamente as condi¢des de insalubridade e periculosidade em todos
os ambientes de trabalho;

17. Avaliar a realizacdo de pericias no ambiente de trabalho, para efetiva
adequagao/aplicagédo da legislagdo vigente quanto ao pagamento dos respectivos
adicionais, fornecimento dos materiais EPIs/EPCs, treinamento para o seu uso e
adequacéao dos ambientes;

18. Regularizar o pagamento do adicional noturno;

19. Construir salas de aula, refeitério e gabinetes para docentes no campus Santos
Dumont.
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